
El procedimiento de atención de

quejas contra la discriminación

y violencia laboral es aplicable

a todo el personal del

Tecnológico de Estudios

Superiores de Chalco.

Denuncia!!!

Tu queja es

Confidencial y

Discreta

El presente documento es informativo y da a conocer el procedimiento de recepción y atención
de quejas sobre Igualdad Laboral y No Discriminación dentro del Tecnológico de Estudios
Superiores de Chalco.

Si has sufrido Discriminación o Violencia Laboral dentro de este centro de

trabajo, puedes presentar tu queja:

➢ Ante el Comité para la Igualdad Laboral y No Discriminación o

mediante el correo electrónico:

comite.igualdad@tesch.edu.mx

➢ Ante la Figura Mediadora u Ombudsman del Tecnológico de Estudios

Superiores de Chalco o mediante el correo:

ombudsman@tesch.edu.mx.

OBJETIVO:
Promover una cultura de respeto, establecer un ambiente sano y
armonioso de trabajo para mujeres y hombres, prevenir prácticas de
discriminación y violencia laboral.

Recepción y atención de quejas contra 

la discriminación y violencia laboral

Puedes consultar el procedimiento de atención de quejas contra la discriminación
y violencia laboral, en la siguiente liga:

https://drive.google.com/file/d/1iEy44jnQ9Z8uZj2Oo2kPVLJBdyr9FETY/view?usp=sharing
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