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INFOGRAFIA PARA EL USO DE UN LENGUAJE INCLUYENTE Y NO SEXISTA EN EL
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE CHALCO

La Unidad Juridica y de Igualdad de Género del Tecnoldgico de Estudios Superiores
de Chalco, en el ambito de su competencia y en perspectiva de las necesidades
apremiantes sobre el respeto de los derechos humanos; y, en vias de prevenir y
eliminar la discriminacidn contra las personas; presenta la actual infografia, con la
finalidad de promover el lenguaje incluyente dentro y fuera de este Tecnoldgico,
encaminada a procurar el desarrollo de habitos de lenguaje incluyente y no sexista ni

discriminatorio.

El lenguaje incluyente y no sexista se refiere a toda forma de expresion oral, escrita,
de sefas o simbdlica que se adapta a una sociedad y busca dar igual valor a las
personas, fomentando una cultura de inclusién, respeto y no violencia o

discriminacién hacia las personas.

Este documento, tiene como objetivo facilitar el uso de este lenguaje en las
comunicaciones escritas y orales del personal que labora en el Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Chalco, y en ella se exponen alusivos practicos y la forma de
utilizar los mecanismos que posee nuestra lengua para prevenir y eliminar la
discriminacidén contra las personas y el uso sexista del lenguaje, lo que permitira

fortalecer relaciones mas igualitarias entre mujeres y hombres.

Esta infografia es una herramienta de caracter didactico y divulgativo. No pretende
ser exhaustivo o limitativo, sugiere alternativas basicas de expresion y busca el
respeto en la diversidad de las personas. Debe tomarse en cuenta solo como
sugerencia o ejemplificacion, ya que una sugerencia puede ser util en algunos casos,
pero puede no serla para otros; utilizar el lenguaje incluyente y libre de sexismos
significa un esfuerzo de repensar la forma de escribir o de hablar, buscando eliminar

todo tipo de expresiones y palabras que ofendan o discriminen a las personas.

Licenciada Carolina Gémez Bello
Titular de la Unidad Juridica y de Igualdad de Género
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Recomendaciones para hacer uso de lenguaje
incluyente y no sexista

£ Gué s el lenguaje incluyente? Por qué et Importante ulillzar el lenguaje

r.luwnln?‘

Es una forma de expresion oral, escrita, de sefias
o simbdlica que s odapta a una sociedad vy
busca dar igual valor a las personas. fomentando
una cultura de inclusion, respeto ¥ no viokencia o
disciminocion hocia los personas,

No Incluyente

Los alumnos
Los adolescenies
Los Jovenes
Todos los Jovenes

Los profesores

> El director
» Elefe
> El coordinador

Los frabajadores

Los servidores publicos
Los empleados

La Ingenlera

La arquitecto

Incluyente

El estudiantado

Las v los adolescentes
Las y los Jovenes

La Juventud

El profesorado

La direcclén: en su caso, la
directora o el direcior

La jefatura; en sv caso la jefa o
el jefe

La coordinaclén; en su caso, la

coordinadora o el coordinador

El Personal

Las personas servidoras piblicas
El personal

La Ingenlera

La arquitecta

El FrPJente documento no pretende ser exhaustive o limitative, suglere alternaflvas basicas de
expreslon y busca el respeto en la diversidad de las personas.
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FUENTES DE REFERENCIA

e GUIA LENGUAJE INCLUYENTE - CNDH

e LINEAMIENTOS DE LENGUAJE INCLUYENTE - TecNM

e MANUAL DE COMUNICACION NO SEXISTA E INCLUYENTE - INMUJERES
¢ MANUAL DE LENGUAJE INCLUYENTE - CEMyBS

¢ MANUAL PARA EL USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE - CONAVIM
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